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ATUALIZE-SE SOBRE AS PRINCIPAIS DINÂMICAS DE 
TRANSFORMAÇÃO QUE ESTÃO NO MUNDO

O Programa Executivo da StartSe é voltado para lideranças empresariais estratégicas de diferentes segmentos que desejam se atualizar 
sobre as dinâmicas e revoluções em curso no mercado – nacional e global – e que estão ocorrendo agora.

Em uma imersão presencial de dois dias, o curso apresenta três módulos que sintetizam os princípios fundamentais que causam a aceleração 
das mudanças em curso, trazendo o que há de mais relevante no campo da inovação em tecnologia, mercado e gestão organizacional.

Os participantes do programa executivo são levados por uma jornada de profunda reflexão e desafiados, saindo aptos a colocar em prática 
transformações no dia seguinte. Além das sessões aplicadas, utilizando os métodos de transformação da StartSe, as turmas são estimuladas 
ao debate e expostas a visões divergentes, contribuindo para o desenvolvimento de uma forte conexão e networking entre os participantes.



3 dias de imersão de alto impacto para descobrir o que há de mais inovador 
sobre as transformações em tecnologia, mercado e gestão.

Conteúdos expositivos com líderes da StartSe e experts do mercado.

Cases reais que tangibilizam as teorias e conceitos.

Exercícios práticos que ajudam na retenção do conteúdo e que iniciam o 
processo de reinvenção durante o curso.

Book impresso com as principais ferramentas do curso para anotações e 
insights.

Happy Hour e outros momentos para Networking.

03, 04 e 05 de maio - 2022

SOBRE O CURSO



VOCÊ APRENDERÁ SOBRE 
AS SEGUINTES ÁREAS

MERCADO TECNOLOGIA GESTÃO

Os experts variam em cada uma das edições do Executive Program.



FUNDAMENTOS DE UM NOVO MERCADO 

Quais são as novas dinâmicas de funcionamento do mercado? Quais são os modelos mentais do passado que não servem mais 
para a construção do sucesso empresarial no presente? Neste primeiro módulo, iremos aprender a como nos desfazer de 
crenças antigas que não cabem mais na dinâmica de um mundo em rápida transformação. Iniciaremos o processo 
desmistificando os movimentos da nova Economia e, aprofundaremos o estudo ao compreender como colocar em prática os 
conceitos vitais da nova dinâmica do mercado, como a centralidade e a experiência do cliente. Os conteúdos contemplam o 
modelo desenvolvido pela StartSe que servirão como uma lente para enxergar o novo. 

1.1 A Nova Economia | antes de jogar é preciso conhecer as regras do 
jogo. O objetivo desta sessão é entender as dinâmicas da economia e do 
mercado que impactam todas as indústrias e setores. 

1.2 Cliente no Centro | para colocar o cliente no centro da tomada de 
decisão é preciso treinar a mentalidade e estabelecer novos rituais. Nesta 
aula iremos passar por um guia de como isso pode ser colocado em 
prática.

1.3 O Novo Executivo | o objetivo desta sessão é desconstruir o modelo 
mental do que era ser um executivo de sucesso no passado para liderar a 
mudança no presente.
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TECNOLOGIA DISRUPTANDO NEGÓCIOS 

Como a tecnologia está transformando os mercados através da inovação e da maneira de fazer negócios? O que é importante 
que todos os executivos saibam sobre novas tecnologias? Quais são as principais ferramentas tecnológicas que devem ser 
utilizadas pelas empresas para continuarem relevantes no mercado? Neste módulo, iremos entender como a tecnologia atua 
como um agente catalisador da transformação dinâmica do mercado e negócios. Iremos compreender o papel da Inteligência 
Artificial na tomada de decisão empresarial e identificar quais são as condições necessárias para realizar a transformação 
digital em empresas que não nasceram com foco em tecnologia. 

2.1 A Nova Mágica Tecnológica | o objetivo desta sessão é conhecer quais são 
as tecnologias que estão mudando a forma como as empresas inovam e fazem 
negócios, e – em especial - como entendê-las sem ser um especialista.

2.2 Inteligência Artificial Aplicada | o objetivo desta sessão é compreender o 
que é inteligência artificial, quais são as suas diferentes formas e como utilizá-la 
em seu negócio de acordo com a sua necessidade e setor de atuação.

2.3 Transformação Digital | o objetivo desta sessão e aprender a como liderar a 
transição de uma empresa que não nasceu digital para uma organização que 
utiliza as inovações tecnológicas como diferencial competitivo.

2

ESTRUTURA DO PROGRAMA



O NOVO PARADIGMA DE LIDERANÇA E GESTÃO 

Qual é a cultura e os valores organizacionais mais aderentes às mudanças em curso no mercado? Como as empresas mais 
bem-sucedidas e inovadoras do mundo atraem e retém os melhores talentos? O que mudou na forma de construir e liderar 
times de alta performance? Neste módulo, iremos desconstruir os antigos paradigmas sobre liderança e gestão para aprender 
novos conceitos, métodos e ferramentas que possibilitem uma gestão organizacional aderente às práticas mais inovadoras e 
vencedoras do mercado. 

3.1 O Novo Contexto de Gestão | o objetivo desta sessão é entender 
quais mudanças são essenciais na gestão organizacional e conhecer 
algumas ferramentas que incentivem times para alcançarem o 
excepcional.

3.2 Cultura e Liderança | o objetivo desta sessão é compreender o 
motivo pelo qual a cultura organizacional é atualmente um dos grandes 
fatores de sucesso e como é possível realizar uma transformação neste 
sentido.

3.3 Organizações Infinitas | mais do que ter longevidade, o que é 
preciso para ser uma organização infinita? Nesta última sessão 
desvendaremos alguns dos segredos que podem ser o ponto de virada 
entre morrer e renascer.
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LÍDERANÇA DA STARTSE é quem conduz o 
Executive Program. Você terá a oportunidade de estar cara 
a cara com eles e observar o dia a dia dentro da empresa.

EXECUTIVOS DO MERCADO compõem o 
faculty do programa. Você irá aprender com os 
profissionais que estão nas trincheiras e colocam a mão na 
massa.

TIME E CONTEÚDO DINÂMICO que se 
atualizam em cada edição do programa. Nenhum Executive
Program da StartSe é igual ao anterior ou ao próximo.

CONHEÇA 
ALGUNS DE 
NOSSOS
EXPERTS

*Professores a confirmar



OS EXPERTS COM QUEM  
VOCÊ IRÁ APRENDER

PEDRO ENGLERT  
PRESIDENTE DO CONSELHO DA STARTSE 

Presidente do Conselho da StartSe e ex-sócio da XP 
Investimentos. É investidor de mais de 10 startups e possui 
vasta experiência no mercado brasileiro e americano. 



OS EXPERTS COM QUEM  
VOCÊ IRÁ APRENDER

CRISTIANO KRUEL 
SÓCIO E HEAD OF INNOVATION DA STARTSE

Desenhou programas de inovação para muitas multinacionais. 
Especialista pela FGV, MIT, IESE, UTexas, atualmente é Head 
de Inovação da StartSe.



FELIPE LEAL
SÓCIO E HEAD DA VERTICAL CORPORATIVA DA STARTSE

Ajudou mais de 150 empresas a se conectarem com a Nova 
Economia, incluindo mais de 25 imersões customizadas para 
China e Vale do Silício. Durante 15 anos foi executivo de
grandes empresas como Gerdau, Terra e Telefônica.

OS EXPERTS COM QUEM  
VOCÊ IRÁ APRENDER



OS EXPERTS COM QUEM  
VOCÊ IRÁ APRENDER

RAFAEL WEBER
HEAD DA W/ÁFRICA E BUSINESS PARTNER DA STARTSE

Constrói repertório e mantém conexão com diversas indústrias e 
principais fontes de conhecimento, ajudando empresas e líderes 
empresariais a conduzirem mudanças a partir de uma estratégia 
de longo prazo. É sócio da Hatteras e nos últimos 10 anos, atuou 
junto à diversas empresas, entre elas o Grêmio FBPA. 



EFEITO FLYWHEEL você vai compreender e 
aprender a utilizar esse framework de crescimento que irá 
impulsionar o sucesso da sua organização.

3+1 HORIZONTES DE INOVAÇÃO aposente o 
antigo planejamento estratégico e saia com um plano de 
ação muito mais contemporâneo que poderá ser colocado 
em prática no dia seguinte do curso.

CONTEÚDOS EXTRAS o Executive não acaba 
quando termina. Você ainda tem acesso às aulas gravadas 
através da plataforma app.startse.com – são conteúdos 
complementares exclusivos.

NETWORKING DE ALTO NÍVEL o Executive
Program é uma fonte de novos negócios. Dele já saíram 
novas sociedades, empresas e até investimento. Durante 3 
dias você irá ter a companhia pessoas que podem mudar o 
seu jogo. 

TUDO 
PROGRAMADO 
PARA VOCÊ JÁ 
SAIR PRONTO

http://lms.startse.com


TURMAS COM ATÉ 
40 EXECUTIVOS 
PARA QUE VOCÊ 
TENHA UMA 
EXPERIÊNCIA MAIS 
INTENSA E 
PERSONALIZADA

✓ Queremos que você tenha acesso máximo e irrestrito aos mentores e 
experts desta formação o tempo inteiro para questionar, perguntar e 
esclarecer todas as suas dúvidas e pontos sobre o seu negócio;

✓ Valorizamos o network como um pilar importante. Queremos que você 
conheça e interaja com todos aqui dentro, muitas vezes seu colega de 
formação passou por desafios que você enfrenta agora e pode te ajudar 
com a solução;

✓ A troca de experiência entre seus colegas de formação e os professores é 
o que torna a dinâmica de cada turma do Executive única;

✓ E também porque queremos conhecer você, seus desafios, seu negócio e 
seus planos futuros. Assim poderemos te ajudar ao máximo com seus 
resultados. E isso seria impossível em grupos maiores.



Estará atualizado com as principais inovações 
globais no que se refere à tecnologia, mercado 
e gestão, terá ferramentas para colocar em 
prática, e ainda, terá um primeiro passo bem 
desenhado a partir do framework de horizontes 
– definindo qual é o seu H0. 

AO FINAL DO 
CURSO VOCÊ



O programa é indicado para executivos e empresários que 
precisam reconstruir modelos e reinventar negócios. É uma imersão 
para quem não tem tempo a perder e precisa tomar decisões. 

• FOUNDERS, CEOS, PRESIDENTES E VPS: para quem é dono do negócio. 

• C-LEVEL E DIRETORIAS EXECUTIVAS: para quem ocupa posição de liderança-chave 
dentro da empresa. 

PARA QUEM É O PROGRAMA?



“
ESCUTE DE QUEM JÁ 
ESCOLHEU O 
EXECUTIVE PARA 
TRANSFORMAR SEU 
NEGÓCIO!

WALDEMAR BUSSARDES
Board Chairman @ PW Mel

O plano de ação é voltar para casa, contar 
pra todos o que está acontecendo aí fora, 
colocar o time para pensar diferente, já 
com esse mindset de inovação que a 
gente está vendo aqui.

Confira os
depoimentos na
íntegra AQUI

“ROBSON SANT’ANA
Sócio Proprietário @ RS Advocacia

É uma mudança de paradigma absurda. 
Você sai com um mindset alterado, você 
sai motivado!

https://www.startse.com/executive-program/%E2%80%8B


LÍDERES DAS EMPRESAS MAIS INOVADORAS DO BRASIL E DO MUNDO 
JÁ ESCOLHERAM A STARTSE UNIVERSITY PARA TRANSFORMAR SUAS 

CARREIRAS



STARTSE UNIVERSITY
A EDUCAÇÃO DO AGORA
A StartSe University é a primeira Escola Internacional de negócios criada para preparar 
líderes para um mundo em constante disrupção.

Nossos programas são experiências educacionais de impacto onde o aprendizado acontece 
com Experts que estão vivendo nas mais avançadas fronteiras dos mercados.

Nosso conhecimento vem diretamente de nossos Hubs Internacionais – Vale do Silício, 
China, Portugal, Israel e São Paulo – te mantendo sempre um passo a frente das 
transformações do mundo.



70.000 ALUMNI
Nossa comunidade de ex-alunos já conta com 
mais de 5.000 líderes influentes nos mais diversos 
setores da economia.

96 NPS DOS PROGRAMAS
Nossos programas contam com mais de 90% de 
recomendação dos participantes: um benchmark 
em Educação Executiva.

6 HUBS INTERNACIONAIS
Nossos Hubs Internacionais estão localizados nos 
principais polos de inovação e empreendedorismo 
do mundo: Vale do Silício, Miami, China, Israel, 
Portugal e São Paulo.

SÃO PAULO

VALE DO 
SILÍCIO PORTUGAL

ISRAEL
CHINAMIAMI

STARTSE UNIVERSITY
A EDUCAÇÃO DO AGORA



CONHEÇA OUTROS PROGRAMAS
DA STARTSE UNIVERSITY

IMERSÕES PRESENCIAIS 
(Brasil)

IMERSÕES INTERNACIONAIS

PROGRAMAS DE TRANSFORMAÇÃO 
(online)

CERTIFICAÇÕES INTERNACIONAIS 
(online)

PROGRAMAS EXECUTIVOS DE 
LONGA DURAÇÃO



LINK DE INSCRIÇÃO PROMOCIONAL - ASSOCIADOS

Fale com a StartSe 
agora no WhatsApp!

https://api.whatsapp.com/send?phone=5511950759513&text=Oi%20Andr%C3%A9!%20Gostaria%20de%20saber%20informa%C3%A7%C3%B5es%20sobre%20o%20Executive%20Program%20da%20ACI.
https://api.whatsapp.com/send/?phone=5511950759513

