B REGIMENTO INTERNO
DA ASSOCIACAO COMERCIAL, INDUSTRIAL E DE SERVICOS
DE NOVO HAMBURGO, CAMPO BOM E ESTANCIA VELHA

CAPITULO I

Da Organizacao Interna

Art. 1°. — A Associacdo Comercial, Industrial e de Servigos de Novo Hamburgo,
Campo Bom e Estancia Velha é uma sociedade civil, com fins nao econémicos,
reconhecida de utilidade publica municipal, através da Lei No. 21.175 de
08/07/1975, com sede na Rua Joaquim Pedro Soares, 540, Novo Hamburgo, RS e
se regera pelo seu Estatuto Social, por este Regimento Interno e por
Procedimentos Internos.

§ Unico: A Associacio Comercial, Industrial e de Servicos de Novo Hamburgo,
Campo Bom e Estancia Velha tem unidades de representacao em Campo Bom e
Estancia Velha.

Art. 2°. — A gest3o da Associacdo se dard através de sua Administracdo (Conselho
Deliberativo - CONSED e Conselho Administrativo Financeiro - CONAF) e um
Conselho Fiscal, constituidas na forma do Estatuto Social.

Art. 3° — A Entidade serd administrada pelo CONSED que é integrado pelo
Presidente e por todos os Vice-Presidentes e pelo Presidente e Vice-Presidente do
Conselho de Ex-Presidentes - CONSEP; e sua gestdo sera feita por orientacao do
CONAF que sera integrado pelo Presidente ou seu representante escolhido entre os
Vice-Presidentes, e mais, no minimo, 4 (quatro) Vice-Presidentes.

Art. 4°. — A diplomagdo do CONSED se dard em outubro dos anos impares,
juntamente com a diplomacao do Presidente e Conselheiros Fiscais eleitos na
Assembléia Geral Ordinaria de setembro dos anos impares, iniciando sua gestao
em 1° de janeiro dos anos pares.



Art. 5°. — E permitida a reeleicdo, pela Assembléia Geral, para os cargos de
administracao que compreendem a Presidéncia e o Conselho Fiscal.

Art. 6°. — O Presidente e Vice-Presidentes ndo serao remunerados de nenhuma
forma.

Art. 7°. — O CONAF podera criar, desdobrar, aglutinar ou extinguir areas e setores
executivos.

Art. 8°. — As areas e setores serdo dirigidos pela Diretoria Executiva.

CAPITULO II

Dos Associados, Direitos e Deveres
Art. 9°. — O quadro social podera ser constituido de:

I — Sociedades Empresarias e Sociedades Simples;

IT — Empresarios;

III — Empresas Mercantis ou Civis, Individuais e Coletivas;

IV — Profissionais Liberais e Profissionais Autbnomos;

V — Associacdes Civis, FundacOes, Institutos, Entidades de Classe,
Cooperativas e demais organizacdes de qualquer natureza que
pratiquem atividades econémicas ou ndo.

§ Unico: Os associados da Entidade sdo representados por seus titulares e/ou
Representantes legais.

Art. 10°. — A admissao do associado se dard por proposta assinada pelo
interessado, mediante:
I — Assinatura de documento declarando ter tomado conhecimento do
contelido estabelecido no Estatuto e no respectivo Regimento Interno
da Entidade;
IT — Cobrancga de contribuicdes em forma de mensalidade;
III — O cumprimento de outras eventuais exigéncias de ordem
pratica.

Art. 11°. — As penalidades aplicaveis aos associados sdo as de:



I — Desligamento;
IT — Exclusao.

& 1° — O desligamento do associado podera ocorrer por sua propria solicitacao ou
tacitamente por constatacdo de inadimpléncia a partir do terceiro més consecutivo,
ficando a mesma sob a responsabilidade do CONAF, que autorizard a Diretoria
Executiva.

§ 2° — O desligamento podera ser solicitado pelo associado a qualquer momento,
responsabilizando-se pelo pagamento das suas contribuicdes até aquela data.

8§ 3° — A exclusdo do associado sé sera admissivel havendo justa causa, ou no
caso de existéncia de motivos graves, definido em deliberacdao fundamentada pela
maioria absoluta dos presentes a assembléia geral, convocada para este fim. Resta
estabelecido que, da decisao do 6rgao que, de conformidade com o Estatuto
decretar a exclusao, cabera recurso a Assembléia Geral.

8§ 4° — Também é considerada a ocorréncia de justa causa, possibilitando a
exclusao do associado do quadro social, por ato do CONAF, aos associados que
promoverem, por qualquer forma, o descrédito da Entidade, neste caso, nao
cabendo recurso a outro érgao da Entidade.

Das categorias dos Associados

Art. 12°. — O quando social da Entidade é composto pelas seguintes categorias:
I - Sécio Contribuinte;
IT — Sécio Ex-Presidente
IIT — Sécio Especial.

§ 1° Socio Contribuinte é toda a pessoa fisica ou juridica que, independente de
sua atividade econdmica, contribui com as mensalidades instituidas pelo CONAF,
sendo a Unica categoria com direito a voto.

§ 2° — Sdcio Ex-Presidente é toda pessoa fisica eleita ao cargo de Presidente que
continuara filiada ao término do seu mandato. Ficara isento do pagamento das
mensalidades.



§ 3° — Sécio Especial é todo associado que, por decisdo do CONAF mereca tal
qualificacdo. Podera ficar isento do pagamento de mensalidade se decidido pelo
CONAF.

Dos direitos dos Associados
Art. 13°. — Direitos do Associado Contribuinte, em dia com suas mensalidades;

I — Participar, votar e ser votado nas Assembléias Gerais;

II — Recorrer a Assembléia Geral, em ultima instancia, dos atos e
resolugdes do CONSED, que segundo, seu julgamento, contrariem
seus direitos de associado, excluida a hipdétese no caso do artigo 11°
§4°.

IIT — Solicitar a convocacgao extraordinaria do Conselho Fiscal, sempre
que assim achar necessdrio, através de uma peticao dirigida ao
CONSED. O documento devera conter a assinatura de associados, no
gozo de seus direitos, em um numero igual ou superior a 5% (cinco
por cento) do Quadro Social

IV — Utilizar os servigos, conforme as normas sobre eles instituidas.

Art. 14°. — Direitos do Associado Ex-Presidente:
I — Participar nas Assembléias Gerais, sem direito a voto.
II — Solicitar reuniao do Conselho Fiscal, para exame de situagao
especifica da Entidade e que se refira a sua gestao;
III — Utilizar os servigos da Entidade, conforme as normas sobre eles
instituidas.

Art. 15°. — Direito do Associado Especial:
I — Participar nas Assembléias Gerais, sem direito a voto.
IT — Utilizar os servigos da Entidade, conforme as normas sobre eles
instituidas.

Dos Deveres dos Associados

Art. 16°. — S3o deveres dos Associados Contribuintes, Associados Ex-Presidentes
e Associados Especiais:



§ Unico: I — Cumprir o Estatuto Social, Regimento Interno, deliberacbes da
Assembléia Geral, deliberacbes do CONSED, do CONAF e da Diretoria Executiva.

CAPITULO III

Do Conselho Deliberativo - CONSED

Art. 17°. — O CONSED ¢ o 6rgao deliberativo da Associacao, composto de:
I — Presidente;
II — Vice-Presidentes (no minimo cinco);
III — Presidente e Vice-presidente do CONSEP (Conselho de ex-
presidentes);

§ 1° — O CONSED é dirigido pelo Presidente e, em seus impedimentos
temporarios, por um Vice-Presidente por ele designado.

§ 2° — Quando, por qualquer motivo, nao houver prévia designacao, a Presidéncia
sera exercida, por indicagdo do CONAF, por um dos vice-presidentes, escolhidos
dentre eles, em reunido especifica.

Art. 18°. — Compete ao CONSED:

I - Exercer a administracao deliberativa da Entidade, sem prejuizo
dos poderes de competéncia da Assembléia Geral;

II — Elaborar, modificar e aprovar o Regimento Interno da Entidade;
III — Criar e/ou extinguir Diretorias ou Conselhos Auxiliares,
comissoes especiais e grupos de trabalho;

IV — Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e o Regimento Interno,
bem como as resolugbes das Assembléias Gerais e as suas proprias;
V — Decidir sobre a compra, venda, hipoteca e alienacao de imoveis;
VI — Reunir-se extraordinariamente sempre que convocado pelo
presidente ou por no minimo trés dos vice-presidentes.

CAPITULO IV



Do Conselho Administrativo Financeiro — CONAF

Art. 19°. — O CONAF é composto pelo Presidente ou seu representante escolhido
entre os Vice-Presidentes e por, no minimo, 4 (quatro) Vice-Presidentes, sendo
presidido por um destes vice-presidentes.

§ 1° — Os Vice-Presidentes serdo escolhidos pelo Presidente da Entidade até o
limite de 6 (seis).

§ 2° — O CONAF reunir-se-a na sede da Entidade no minimo uma vez por semana,
em dia da semana a ser fixado por decisao de seus membros.

Art. 20°. Compete ao CONAF:
I - Dar andamento as deliberacdes emanadas do CONSED, em acao
conjunta com a Diretoria Executiva;
II — Orientar a elaboracao do Orcamento da Entidade, assistido pela
Diretoria Executiva, finalizando o desenvolvimento do mesmo;
III — Aprovar todas as despesas e/ou investimentos a serem
efetivados pela Entidade, por deliberacao do Presidente ou de seus
Vice-Presidentes, a partir de relatdrios apresentados pela Diretoria
Executiva.
IV — Decidir sobre as admissdes e desligamentos do quadro social,
tornando-as publicas ou ndo;
V — Deliberacdes acerca de isencdes de mensalidades em periodo que
nao ultrapasse o 1° (primeiro) trimestre da préxima gestao;
VI - Criar e/ou extinguir cargos de Administradores da area
executiva, nomeando 0s responsaveis;
VII — Analisar os balancetes e demais informagdes administrativas e
financeiras e relatdrios da auditoria externa;
VIII — Indicar para o Conselho Fiscal as empresas de Auditoria
Externa (no minimo 3) para que este proceda a escolha da empresa
responsavel pela execucao dos trabalhos;
IX- Decidir sobre os demais assuntos administrativos, patrimoniais e
do quadro social da Entidade;
X — Convocar o CONSED sempre que necessario.
XI — Examinar e aprovar semanalmente a execucao de pagamentos
eletronicos e outros;
XII — Criar e extinguir as Unidades de Negocio de acordo com as
necessidades apresentadas;
XIII — Analisar e aprovar o Plano de Contas Contabil;



XIII — Aprovar o organograma da Entidade.

CAPITULO V

Do Conselho Fiscal — CONFIS

Art. 21°. — O CONFIS é composto de 3 (trés) conselheiros efetivos e 3 (trés)
conselheiros suplentes, pessoas fisicas, eleitos pela Assembléia Geral Ordinaria,
cujo mandato coincidira com o do Presidente.

Art. 22°. — Compete ao CONFIS fiscalizar os atos dos demais 6rgaos da Entidade
e emitir pareceres destinados ao CONSED, ao CONAF e/ou a Assembléia Geral.

§ Unico: - Escolher, entre no minimo trés propostas, empresa de auditoria
externa que desempenhara esta funcao junto a Entidade.

CAPITULO VI

Do Conselho de Ex-Presidentes — CONSEP

Art. 23°. — O Conselho de Ex-Presidentes é formado por todos os ex-presidentes,
sendo presidido pelo Ultimo Ex-Presidente da Entidade. O Vice-Presidente do
CONSEP é o penultimo Presidente da Entidade e substituira este nos seus
impedimentos. Ambos passardo 0s seus cargos para o proximo Ex-Presidente e
seu antecessor, respectivamente, e assim, sucessivamente.

§ Unico: Na falta e impedimento ou acimulo de cargos e responsabilidades
passara ao antecessor mais proximo.

Art. 24°. — Compete ao CONSEP:
I - Integrar o CONSED, através de seu Presidente e de seu Vice-
Presidente;
II — Referendar, por um minimo de trés membros, até oito dias da
Assembléia que os elegera, os nomes dos empresarios candidatos a
presidéncia e conselheiros fiscais;
III — Assessorar o CONSED no que for solicitado.



IV — O CONSEP reunir-se-a sempre que solicitado pelo Presidente da
Entidade, pelo CONAF, ou por um de seus membros

CAPITULO VII

Conselhos Auxiliares

Art. 25°, — Os Conselhos Auxiliares serdo constituidos por um Vice-Presidente e
conselheiros, necessariamente associados, por ele convidados, conforme a sua
respectiva area de atuagao.

Art. 26°. — Compete aos Conselhos Auxiliares:

I — Dar andamento as deliberacdes emanadas do CONSED, em agao
conjunta com o CONAF.

II — Deliberar sobre assuntos relativos a sua area de atuagao,
devendo, quando necessario, submeter suas decisdes a homologacao
do CONSED e/ou CONAF.

III — Submeter ao CONAF o foco de suas atividades bem como toda e
qualquer movimentacao financeira necessaria.

CAPITULO VIII
Dos Cargos da Area Deliberativa

Da Presidéncia

Art. 27°. — Compete ao Presidente da Associacdo:
I — Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e este Regimento
Interno;
IT — Representar a Entidade em juizo, ou fora deste;
III — Escolher os Vice-Presidentes de conformidade com o Artigo 4°
deste Regimento Interno;
IV — Convocar e presidir o Conselho Deliberativo — CONSED;



V — Escolher e convocar o Conselho Administrativo Financeiro —
CONAF;

VI — Convocar o Conselho Fiscal — CONFIS;

VII — Apresentar a Assembléia Geral, o relatério dos trabalhos da
Entidade e as contas da Administracao;

VIII - Convocar as Assembléias Gerais;

IX — Nomear procuradores;

X — Convocar o CONSEP.

Das Vice-Presidéncias
Art. 28°. — As fungOes das Vice-Presidéncias ndo nominadas no Estatuto Social da
Entidade, serao definidas pelo Presidente, quando da estruturacao do CONSED da
Entidade, formando inclusive Conselhos Auxiliares, se assim for decidido;

§ Unico — As vice-presidéncias, no minimo trés, poderdo convocar o CONSED
sempre que necessario.

Art. 29°, — Cabe a um dos Vice-Presidentes, quando designado pelo Presidente,
em seus eventuais impedimentos, assumir a Presidéncia da Entidade;

§ Unico — O Vice-Presidente, quando no exercicio da Presidéncia, passa a ter
todas as competéncias do cargo.

CAPITULO IX
Dos 6rgdos e Cargos da Area Executiva

Da Diretoria Executiva

Art. 30°. — A Diretoria Executiva é composta por:

I — Diretoria de Relagdes Institucionais;
IT — Diretoria Administrativa.



§ Unico — A diretoria executiva ndo poderd assumir cargos externos sem a
autorizacao do Conaf.

Art. 31°. — Compete a Diretoria Executiva, referendado pelo Conaf:
I - Organizar e administrar a gestao interna da Entidade;
IT — Recrutar, selecionar, admitir e demitir pessoal;
III — Executar as decisdoes do CONAF e CONSED;
IV — Manter o CONAF e CONSED informados sobre suas atividades.
V — A emissao dos cheques e titulos de responsabilidade que devem
ser nominais, cruzados e ter obrigatoriamente duas assinaturas
VI — A execucdao de pagamentos eletronicos serdo autorizados pela
Diretoria Administrativa, desde que constantes nos relatérios
semanais, examinados e aprovados pelo CONAF.

Das Areas e Cargos Executivos

Art. 32°%. — As areas executivas sdo criados ou extintos pelo CONAF e serdo
subordinados a Diretoria Executiva.

Art. 33° - Compete as areas executivas desempenhar todas as atribuicoes de
natureza administrativa, determinada pelo CONAF e Diretoria Executiva;

§ Unico - Os titulares de cargos das &reas e setores administrativos serdo

contratados pela Diretoria Administrativa, de acordo com as necessidades da
Entidade, com a devida homologacao do CONAF.

CAPITULO X

Das eleicoes para os cargos de administracao

Art. 34° — A Assembléia Geral Ordindria reunir-se-a em setembro dos anos
impares para eleger o Presidente da Entidade e os membros do Conselho Fiscal,
que assumirdo suas funcOes efetivamente a partir do primeiro dia do més de
Janeiro do ano seguinte.
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§ Unico: A diplomacdo dos acima nominados se dard juntamente com os demais
integrantes do CONSED, em numero maximo de 20, em outubro dos anos impares.

Art. 35°. — O Edital devera conter:

I — Data da assembléia que ira eleger o Presidente e os Conselheiros
Fiscais;

IT — O edital de convocacao devera conter o dispositivo estatutario ao
qual esta subordinado, bem como o local, data, horario de 1% e 2°.
convocacao, a pauta que sera discutida e a assinatura do Presidente
da Entidade, do Presidente do Conaf ou do Vice-Presidente designado
pelo CONSED.

CAPITULO XI

Do Exercicio Social

Art. 36°. — Anualmente, no dia 31 de dezembro, devera ser realizado balanco
patrimonial e apurado o resultado do exercicio social.

§ 1°- O balanco patrimonial e o de resultados serdo firmados pelos responsaveis
por aquele exercicio social ao qual se referem, bem como pelos respectivos
Conselheiros Fiscais.

§ 2° — As demonstragdes contabeis deverao ser examinadas pelo CONFIS, que
emitira parecer por escrito, encaminhando-o ao CONSED e ao CONAF da

respectiva gestdo, que registrardo suas manifestacoes, e apds deverdao ser
submetidas a Assembléia Geral.

CAPITULO XII

Das disposicoes gerais e transitorias

Art. 37°. - Este Regimento Interno faz parte integrante do Estatuto Social da
Associagao.
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Art. 38° - Alteracdes deste Regimento Interno, deverdo ser aprovadas pelo
CONSED, ouvido o CONAF.

Art. 39°. — Os Procedimentos Internos emitidos pela Diretoria Executiva deverao
estar alinhados com o Regimento Interno e fazem parte integrante deste.

Art. 40°. — Este Regimento Interno entrard em vigor na data de sua aprovagao
pelo CONSED.
Novo Hamburgo, 26 de outubro de 2005.

Adao Claudio da Silveira
Presidente
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