
O BOM NEGÓCIO DA 
SUSTENTABILIDADE



CONSTRUÇÃO DE UMA SOCIEDADE 
SUSTENTÁVEL

• PARADIGMA DA SUSTENTABILIDADE: 

SOBREVIVÊNCIA, HARMONIA COM A SOBREVIVÊNCIA, HARMONIA COM A 
COMUNIDADE, PRODUZINDO RIQUEZAS E 
INVESTINDO FORTE NO DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL E AMBIENTAL.



CONSTRUÇÃO DE UMA SOCIEDADE 
SUSTENTÁVEL

• ECOEFICIÊNCIA + RESPONS. SOCIAL = 
SUSTENTABILIDADE: 

A EMPRESA SUSTENTÁVEL TEM NOS SEUS 
OBJETIVOS CUIDAR DO MEIO AMBIENTE, BEM-
ESTAR DOS STAKEHOLDERS, REPUTAÇÃO, 
ÉTICA, TRANSPARÊNCIA, REDUÇÃO DE CUSTOS, 
BUSCA CONSTANTE DE RESULTADOS,  
MELHORIA CONTÍNUA DOS PROCESSOS. 



CONSTRUÇÃO DE UMA SOCIEDADE 
SUSTENTÁVEL

SETE ELEMENTOS DA ECOEFICIÊNCIA: 

1 - REDUÇÃO DO CONSUMO DE MATERIAIS COM 
BENS E SERVIÇOS,  BENS E SERVIÇOS,  

2 - REDUÇÃO DE ENERGIA COM BENS E 
SERVIÇOS,    

3 - RED.DA EMISSÃO DE SUBSTÂNCIAS TÓXICAS,  



• 4 - RECICLAGEM DE MATERIAIS, 

• 5 - MAXIMIZAÇÃO DO USO SUSTENTÁVEL DE 
RECURSOS RENOVÁVEIS,  

CONSTRUÇÃO DE UMA SOCIEDADE 
SUSTENTÁVEL

SETE ELEMENTOS DA ECOEFICIÊNCIA: 

RECURSOS RENOVÁVEIS,  

• 6 - PROLONGAMENTO DA DURABILIDAE DOS 
PRODUTOS,              

• 7 - AGREGAÇÃO DE VALOR AOS BENS E 
SERVIÇOS. 



CONSTRUÇÃO DE UMA SOCIEDADE 
SUSTENTÁVEL

ECOEFICIÊNCIA:   

• COMBINA DESEMPENHO ECONÔMICO, 
AMBIENTAL CRIANDO E PROMOVENDO VALORES 
COM MENOR IMPACTO SOBRE O MEIO COM MENOR IMPACTO SOBRE O MEIO 
AMBIENTE.

• INVESTIMENTO EM CAPACITAÇÃO, GESTÃO E 
TECNOLOGIAS LIMPAS.



CONSTRUÇÃO DE UMA SOCIEDADE 
SUSTENTÁVEL

• NOVO OLHAR PARA OS NEGÓCIOS PENSANDO 
SUSTENTAVELMENTE (JOVENS/IDOSOS/ 

ECOEFICIÊNCIA:   

SUSTENTAVELMENTE (JOVENS/IDOSOS/ 
INOVAÇÃO)   

• BUSCAR RESULTADOS RESPEITANDO O MEIO 
AMBIENTE, ATENDENDO AS DEMANDAS DA 
COMUNIDADE.  



CONSTRUÇÃO DE UMA SOCIEDADE 
SUSTENTÁVEL

• É O COMPROMETIMENTO PERMANENTE DOS 
EMPRESÁRIOS EM ADOTAR UM 

RESPONSABILIDADE SOCIAL 
CORPORATIVA:                                              

EMPRESÁRIOS EM ADOTAR UM 
COMPORTAMENTO ÉTICO, CONTRIBUINDO PARA 
O DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, AMBIENTAL, 
SIMULTANEAMENTE MELHORANDO A QUALIDADE 
DE VIDA DE SEUS COLABORADORES DE SUAS 
FAMÍLIAS, DA COMUNIDADE LOCAL E DA 
SOCIEDADE COMO UM TODO.  



CONSTRUÇÃO DE UMA SOCIEDADE 
SUSTENTÁVEL

POR UM FUTURO SUSTENTÁVEL:

• QUAL O LEGADO QUE DESEJAMOS DEIXAR DE 
HERANÇA PARA OS NOSSOS FILHOS, NETOS?

• A SUSTENTABILIDADE REQUER UMA NOVA 
ORDEM MUNDIAL, ASSOCIADA A UMA PROFUNDA 
MUDANÇA DE ATITUDES NO INTERIOR DE CADA 
NAÇÃO, INSTITUIÇÃO, EMPRESA, INDIVÍDUO 
PARA SOBREVIVÊNCIA DO NOSSO PLANETA



COMPROMISSO COM A MANUTENÇÃO 
DE UM MUNDO SADIO E DURADOURO, 
TENDO CONSCIÊNCIA DO IMPACTO 

RESPONSABILIDADE SOCIAL

DE UM MUNDO SADIO E DURADOURO, 
TENDO CONSCIÊNCIA DO IMPACTO 
DAS NOSSAS ATITUDES NO MEIO 
AMBIENTE E NA SOCIEDADE.



FAZER COM QUE O MEIO EM QUE 
ESTAMOS VIVENDO SE PERPETUE         

SUSTENTABILIDADE

ESTAMOS VIVENDO SE PERPETUE         
ATRAVÉS DA UTILIZAÇÃO RACIONAL 
DOS RECURSOS NATURAIS.



“ É O DESENVOLVIMENTO QUE ATENDE ÀS 

NECESSIDADES DO PRESENTE SEM COMPROMETER 

AS GERAÇÕES FUTURAS.”



MINHA CONTRIBUIÇÃO PESSOAL 
E PROFISSIONAL



“TODA A ORDEM SOCIAL É CRIADA POR NÓS. 
O AGIR OU NÃO AGIR DE CADA UM 

CONTRIBUI PARA A ORDEM SOCIAL EM 
QUE VIVEMOS”.

BERNADO TORO, SOCIÓLOGO COLOMBIANO



“SEJA A MUDANÇA QUE VOCÊ QUER VER NO 
MUNDO.”

GANDHI



Clódis XAVIER

MUITO OBRIGADO!

Clódis XAVIER
Gerente Responsabilidade Social

Telefone: (51) 3323.2174
www.gerdau.com.br


