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Novo Hamburgo, 15 de maio de 2018.

Excelentissimo Senhor
Michel Temer
Presidente da Republica Federativa do Brasil

A Associacdo Comercial, Industrial e de Servicos de Novo Hamburgo, Campo
Bom e Estancia Velha — ACI-NH/CB/EV, frente o anuncio oficial do SINDIFISCO
NACIONAL de paralisacdo das atividades dos Auditores-Fiscais da Receita
Federal do Brasil, vem aqui manifestar sua profunda preocupacéo e irresignacao
frente os impactos econdmicos negativos para a industria, 0 comércio e 0s

servicos nacionais.

Com a justificativa da auséncia de regulamentacdo da Lei 13.464/2017, o
SINDIFISCO anunciou no dia 11 de maio de 2018 a paralisacdo de suas
atividades de forma continua e ininterrupta, nas unidades de tributos internos, e
nessa forma ou em operacao padrédo nas aduanas, pelo prazo de 30 dias, a partir

de 14 de maio.

Tratamos aqui de mais uma manobra corporativista e desigual para com aqueles

gue querem produzir, pagar seus tributos e empreender para um Brasil melhor.

N&o ha porque a presidéncia da republica conceder a regulamentacao de uma
distorcdo tdo grave e causadora de mais gasto fiscal para o Estado brasileiro

como é o caso especifico da Lei 13.464/2017.

Tomando por base o texto de Lei acima destacado, que institui 0 Programa de
Remuneracdo Variavel da Receita Federal do Brasil, € imperioso que a
sociedade brasileira seja informada e reflita sobre as novas despesas que

surgirdo a partir da regulamentacao deste novo modelo remuneratorio.
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E preciso inicialmente tecer uma critica sobre o significado do pagamento de um
bénus aos Auditores-Fiscais, Analistas-Tributarios da Receita Federal e

Auditores-Fiscais do Trabalho.

Bonificar a produtividade do agente publico significa incentivar, através de uma
remuneracao extraordinaria, os agentes de fiscalizacdo tributaria para que
apresentem mais resultados. E resultados, no caso de um érgao de fiscalizacao
tributaria ou trabalhista redundam em multas, em apreensdes e processos que
tendem a exacerbacdo e a um grave conflito de interesses que podem levar a
arbitrariedade sobre os valores das multas e discricionariedade sobre os critérios
subjetivos a serem aplicados nas operacbes de competéncia destes agentes

publicos.

O estimulo do Governo aos fiscais do trabalho para multar como forma de medir
sua eficiéncia é a tentativa de impor uma visao retrograda de que o Estado existe
para punir o empregador e ndo a de criar estimulos para o cumprimento da

legislacao trabalhista.

N&o resta duvida de que a meritocracia € uma importante ferramenta moderna
para o desenvolvimento de todas as atividades profissionais. No caso em tela,
seriam elegiveis outros critérios que ndo o volume de multas, processos e
apreensoes, e sim a qualificacdo académica e as especializagdes constantes do
funcionario publico. Teriamos entéo reflexos na qualificacdo de atendimento ao
contribuinte que somariam a sociedade brasileira e ndo a uma corporacao

exclusivamente.

Ainda assim, seria inaceitavel a inclusdo de funcionarios da Receita Federal ja
aposentados nesta proposta. Num Brasil que hoje enfrenta a necessidade de
uma urgente reforma da previdéncia e que caminha ano ap0s ano para um

aprofundamento de seu déficit primario, € inaceitavel que determinada categoria
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de pessoas sejam mais beneficiadas do que as outras em razdo de um fato para
o qual sequer contribuiram de maneira direta. Sendo assim, cabe a pergunta:
Qual a justificativa plausivel para que pessoas aposentadas ha até um ano
recebam integralmente (100%) o bénus produtividade? E por que as pessoas
gue estdo aposentadas ha cerca de 9 anos mereceriam ganhar até 35% dos

ganhos totais com os mesmos bénus?

Ndo h& resposta racional que justifigue estes fatos. Esta Lei precisa ser
derrubada em nome da probidade, da moralidade administrativa, da
imparcialidade e do credo do contribuinte na isencao dos profissionais que detém

0 poder de fiscalizagéo.

Um aspecto a ser também destacado numa analise mais detida do diploma legal
€ 0 de que o Comité Gestor que analisara a dosagem e excessos das
autuacdes, sera integrado pelo Ministério da Fazenda, Ministério do
Planejamento, Casa Civil e Secretaria da Receita Federal, sem qualquer
representante da sociedade civil para a necessaria contraposicdo de

argumentos dos contribuintes de ordem privada.

A auséncia de debate legislativo e a pressa de fazer valer as benesses trouxe
inUmeras questdes irrespondiveis para esta seara. Uma das mais relevantes € a
gue toca na discussao sobre a multa. Como exemplo tomemos uma empresa
que busca legitimamente o recurso administrativo atravées do CARF apds ser
multada. Esta mesma empresa podera obter um resultado favoravel neste érgao
e reverter a autuacdo. Neste caso, o bdnus seria retirado da tabulacdo de

resultados do agente que aplicou a multa?

Seguimos.
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Supondo que a empresa veja frustrada a sua tentativa de reversédo da multa no
CARF e busque uma acéao judicial, o que acontecera se depois de cerca de 25
anos houver o tramite em julgado que anula ou torna nula a multa aplicada pelo
agente bonificado no distante ano de 2018? O Estado ingressara com uma acao
para rever o valor erroneamente pago a este agente publico, estara a divida
prescrita em relacdo ao Estado ou havera o simples e odioso perddo por mais

um erro de uma Medida Provisoéria implantada as pressas?!

O acodamento, a defesa exclusiva de uma visdo corporativista e o gasto sem
limites para uma determinada categoria de agentes publicos precisam de freios.
E estes freios precisam ser interpostos entre a sociedade e seus representantes
democréticos frente as corporacdes em nome da salude das financas e das

instituicdes brasileiras.

A sociedade brasileira ndo quer, ndo merece e nao precisa de greves por causas
injustificaveis e nem de Leis como a Lei 13.464/2017 para acreditar num Brasil

de futuro.
E uma quest&o maior do que orgamentaria.
E muito antes uma questao patriética.

N&o a greve convocada pelo SINDIFISCO NACIONAL!

Marcelo Lauxen Kehl
Presidente da ACI-NH/CB/EV
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